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Priorità 3 “Inclusione sociale” 

Obiettivo specifico l) Promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di povertà o di esclusione sociale, 

comprese le persone indigenti e i minori (FSE+) ESO4.12 (AP03) 

Obiettivo specifico h) incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non discriminazione 

e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in particolare dei gruppi svantaggiati ESO4.8 (AP03) 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

ALLEGATO G - Documento metodologico per l’adozione delle UCS  

 

 

 

 

  

Avviso Pubblico  

per la progettazione esecutiva di percorsi personalizzati finalizzati 

alla qualificazione, occupabilità e all'inclusione socio-lavorativa dei 

minori e dei giovani-adulti ristretti presso l’Istituto Penale per i 

Minorenni di Roma “Casal del Marmo” 



 

 

 

Allegato G 

Avviso Pubblico 

per la progettazione esecutiva di percorsi personalizzati finalizzati alla qualificazione, 

occupabilità e all'inclusione socio-lavorativa dei minori e dei giovani-adulti ristretti 

presso l’Istituto Penale per i Minorenni di Roma “Casal del Marmo  

 

Documento metodologico per l’adozione delle UCS  

 

1. Adozione delle UCS utilizzate nell’ambito del programma nazionale per la garanzia di 

occupabilità dei lavoratori - GOL 

Nell’ambito dell’avviso “Avviso Pubblico per la progettazione esecutiva di percorsi personalizzati finalizzati 

alla qualificazione, occupabilità e all'inclusione socio-lavorativa dei minori e dei giovani-adulti ristretti presso 

l’Istituto Penale per i Minorenni di Roma “Casal del Marmo”, si prevede il rimborso delle attività per tramite 

di UCS sia per le attività realizzate nell’ambito della Linea A che della Linea B. 

Le UCS sono state stabilite tenendo conto delle UCS del PN Giovani, donne e lavoro 

2021IT05SFPR001 (di seguito PN), secondo quanto previsto all’art. 53 par.3 lett.a) del Reg. UE 

1060/2021 (conformemente a un metodo di calcolo giusto, equo e verificabile) ed in particolare: 

 

Azioni di accoglienza e sostegno orientativo individualizzato, tutoring specialistico (Misura 

obbligatoria) e Servizio di individuazione e validazione delle competenze formali e non 

formali o informali (Misura facoltativa) 

Per tali attività assimilabili alle attività di Orientamento specialistico individuale è stabilita una UCS a 

processo pari a euro 39,94 (tariffa oraria, costo orario per persona). 

 

Percorsi di formazione modulari e laboratoriali, certificabili e flessibili nei contenuti e nella 

durata, finalizzati a favorire l’acquisizione ed il recupero di abilità e competenze individuali 

e ad integrare l’istruzione scolastica con la formazione professionale (Misura obbligatoria) e 

Misure facoltative (Attività di gruppo) 

Per l’attivazione di un corso di formazione al soggetto accreditato è riconosciuto un importo pari al numero 

delle ore previste dal percorso ed al numero dei partecipanti, secondo la seguente formula:  

(UCS ora corso X tot h di formazione d’aula) + (UCS ora allievo X tot h X tot allievi). 

I costi sostenuti per l’erogazione dei percorsi formativi, calcolati tramite applicazione di UCS sono 

rimborsati a processo, in coerenza con la tipologia delle stesse UCS applicabili come di seguito specificate: 

- UCS ora corso (aula) formatore Fascia B: euro 131,63; considerati i contenuti della formazione ed 
in analogia con la formazione realizzata nell’ambito del programma GOL della Regione Lazio, si 

applica la Fascia media (B); 

- UCS ora allievo: euro 0,90. 

Relativamente alle modalità di realizzazione delle Misure facoltative (al netto del Servizio di individuazione 

e validazione delle competenze formali e non formali o informali e della Promozione del tirocinio) data la 

modalità analoga di realizzazione ad una attività formative di gruppo si far riferimento alle UCS utilizzate 

per le attività formative, come sopra descritte.  



 

 

 

 

Tali UCS sono state presentate dell’ambito del PN nell’appendice 1 e la metodologia descrive, tra 

l’altro (punto 9), il Metodo per l'adeguamento o gli adeguamenti. In particolare: 

Per il costo unitario l’importo può essere adeguato ogni anno (1gennaio o al momento della pubblicazione 
dell'avviso pubblico) in base ai dati più recenti degli indici ISTAT del costo del lavoro per ULA o dell’indice dei 

prezzi al consumo FOI (indice dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati al netto dei tabacchi), 

qualora si superi la soglia del 5% dall’anno di base. L’anno di riferimento di partenza per l’adeguamento ISTAT è 

il 2021. https://rivaluta.istat.it/ 

Le unità di costo standard (UCS) sono state definite nel corso della programmazione 2014-2020 dal 

Ministero del Lavoro/Anpal per il loro utilizzo nell’ambito del Programma operativo nazionale “Iniziativa 

Occupazione Giovani”, nell’ambito del quale le Regioni hanno svolto il ruolo di Organismi Intermedi e 

sono state approvate dalla Commissione europea attraverso il RD (UE) 2017/90 (UCS GG). I valori 

riportati in Appendice 1 e approvati dalla CE con l’approvazione del PN rappresentano pertanto 

l’aggiornamento dei valori delle UCS di Garanzia Giovani in base alla rivalutazione monetaria per 

l’intervallo Media annua 2014/Ottobre 2021, come verificabile attraverso https://rivaluta.istat.it/. In 

particolare: 

 UCS 

GG 

UCS PN 

Orientamento specialistico individuale 35,50 37 

Attività di 

tutoraggio/accompagnamento 

tirocinio extracurriculare 

35,50 37 

Docenza Fascia B 117,00 122,85 (arrotondato a 122,9) 

Frequenza Allievo 0,80 0,84  

 

Con deliberazione del Commissario Straordinario ANPAL n. 5 del 12/04/2023, sono stati aggiornati i 

valori le UCS GG per l’applicazione nell’ambito del Programma GOL e per la fase terminale del 

programma Garanzia Giovani. La rivalutazione monetaria è stata effettuata tenendo a riferimento 

l’intervallo Media annua 2014 / Media annua 2022, come verificabile attraverso https://rivaluta.istat.it/. 

In particolare: 

 UCS GG 

UCS GOL-GG  

rivalutate Delibera 

5/2023 

Orientamento specialistico individuale 35,50 39,94 

Attività di 

tutoraggio/accompagnamento 

tirocinio extracurriculare 

35,50 39,94 

Docenza Fascia B 117,00 131,63 

Frequenza Allievo 0,80 0,90 

 

Definizione dell’indennità di tirocinio ai sensi della normativa regionale vigente 

https://rivaluta.istat.it/
https://rivaluta.istat.it/
https://rivaluta.istat.it/


 

 

La quantificazione dell’indennità mensile di tirocinio è stabilita sulla base dell’art 15 della DGR n. 576/2019 

“Disciplina dei tirocini extracurriculari nella Regione Lazio in conformità all’Accordo tra Governo e le 

Regioni e le Provincie Autonome di Trento e Bolzano sul documento recante Linee guida in materia di 

tirocini formativi e di inserimento ai sensi dell'articolo 1, commi da 34 a 36, della legge 28 giugno 2012, n. 

92" ed è pari ad un importo lordo mensile di euro 800. 
 

Attività di tutoraggio/accompagnamento tirocinio extracurriculare 

 

Per le attività di tutoraggio/accompagnamento è stabilita una UCS a processo pari a euro 39,94 (tariffa 

oraria, costo orario per persona). 

 


